
Принято 111 9ýтцем собраrrии .ЩОУ
Протокол JrlЪ l

т7-
<Утверждаю>:

от << li, >> 2оl;г
заведующий

Приказ
от ((

*

сад ]ф 106>

Т.В. Щронова

'i]

\
h

полопсение

о недсrryщенип составлешия неофициальной отчетпости и использования поддельных

документов в муниципальном бюдrкетном дошкольном образовательном учреждении
<<,Щетский сад ЛЬ 10б>

1. Общие положения
Настоящее Положение разработано в целях недопущениJI составления неофициальной от-

четностИ и использОваниJI гIодд9льных документов в муниципальном бюджетном дошкольном

образовательноМ у{реждении <Щетский .чд Nп 106> (далее - ,ЩОУ), в соответствии со статьей

1З.З Федорального .u*o"u от 25 декабря 2008 года Ns 273-Ф3 <О противодействии корруп-

ции)).
основной задачей данного Положения является:

а) осуществление в Щоу мер по предупреждению коррупции,

б) плаЕирование и осущaar"пa""a 
"aропр*rий, 

направленных на разработку мер по

недопущению составления неофициальной отчетности и использовании поддельных

документов.

"l 
" 

выработка предложений по совершенствованию 0истемы мероприJIтий направленных

на недогryщение aoaru"nan* неофициальной отчетности и использовани,{ поддельных

документов в ЩОУ.
2. IIорядок действий при обнарупсении использования поддельных документов и

составления неофициальной отчетности
2,.|. При обнаружении составленLuI неофициальной отчетности должностные лица, в чьи

полномочиJI в соответствии с должностными обязанностями входит подготовка, составление,

представление и направление отчетности несут персональную ответственность за составление

нЬофициальной отчетности и использованиrt поддельных докуI!{ентов.

2.2. ЩолжностномУ ЛиЦУ, ответственному за составление докуN,Iентов по своему

направлени, д""r"п"rоarr, необходимо вести непосредственный контроль и р9гулярно

осуществлять проведение проверок на предмет подлинности документов, образующихся У

puborrrnoB Учреждения, находящихся у него в прямом подчинении,

2.з. . При проведепии проверок )л{итывать, что подлинность докумептов устанавливается

пугем провýрки реальности имеющихся в них подписей должностньtх лиц и соответствия

составления докуN{ентов датам отражения в них операций, информаIlии, фактов и т,д, При

ЧтениидокУI\{еЕТоВ'послеУстаноВленияихпоДлинности'ПроВерятЬДокУI,Iенч-".::1Т::з'
то есть с точки зрениJI достоверности, законности отраженных в них хозяйствgнных операции,

информачии, фактах и т. д.
2.4. ,ЩостоверНость опораций, зафиКсированных в документах, проворяется из)п{ением этих

и взаимосвязанных с ними докр{ентов, опросом соответствующLгХ должностныХ ЛИЦ,

осмотром объектов в натуре и т.д. Законность отрtDкенных в документах операций

устанавливается путем проверки их соответствия действующему законодательотву,

2.5. При 
""r""n.rr, 

^факiов 
использования поддельных документо_в незамедлительно

информировать заведующъго доу, а также принять соответствующие меры по недоггущению

"о"ЪчЪп""* 
неофициальной отчетности и использованиJI поддельных документов,

2.6. Завелующий доу рассматривает вопросы, связанные с фактами составления

неофициальной отчотности и использовании поддельных докуN,Iентов.

2.7. Основаниями для рассматриваниJl вопросов, связанных с фактами составлениJI

неофишишlьной отчетности является служебная или докJIаДНаЯ ЗаПИСК" " ::'З:Ill" фu*"

использованиJl неофициальной отчетности или использованиJI поддельного документа,



2.8. Заве:lющий не рассматривает сообщения о преступлениях и административных
правонар\,шенliях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам
нарушенlul с,] \ iкебной дисциплины.
2,9. В с-l\чае установления признаков дисциплинарного проступка в действиях
(беЗДеЙСТВIilll сотрудника .ЩОУ допустившего составление неофициальной отчетности или
liспользованIlli поддельного документа - мера ответственности определяется
предус м отре н н ыми нормативными правовыми актами Российской Федерации.
].10. В с.-тlчэе установления факта совершения сотрудником ,ЩОУ действия (факта бездей_
ствия), соJер/кащего признаки административного правонарушения или состава
Преступ.-Iен}iя, завед}тощиЙ обязан передать информацию в правоохранительные органы о
совершенl{Il \ казанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в
ПРавОпРи}lенliте.lьные органы в 3-дневныЙ срок, а при необходимости - немедленно,

3.Зак,rючllте.] ьная часть
,1 . 1 . Изlчtененli.i Ii дополнения к Положению о мерах недопущения составления неофициальной

ОТЧеТНОСТ}l ll иСпОльзования поддельных документов в ЩОУ утверждаются приказом по
доу.

З.2.Настоящее Положение может быть отменено только решением заведующего ЩОУ.
3.3.Настояшее Положение вступает в силу с момента его утверждения и действует бессрочно.
3.4,С текстс],1 настоящего Положения работники !ОУ, непосредственно осуществляющие де-

ятельность по составлению документации, а также должностные лица, отвечающие за
подготов'{\. составление, направление отчетности должны быть ознакомлены под
подпI]сь.
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